CURSO: Gestdo de Recursos Humanos
GRAU: Tecnélogo

DURAGAO: 4 Semestres

CARGA HORARIA TOTAL: 1640,0

DISCIPLINA MODALIDADE CARGA HORARIA
Comunicagdo e Linguagem ONLINE 80
Teoria Geral da Administragdo ONLINE 80
Administragdo de Recursos Humanos PRESENCIAL 80
Introdugdo a Economia PRESENCIAL 80
Administragdo Mercadoldgica PRESENCIAL 80
PROJETO INTERDISCIPLINAR 1A PRESENCIAL
SUBTOTAL 400
~ MODULO/CICLO 1B-2%Semestre
DISCIPLINA MODALIDADE CARGA HORARIA
Empreendedorismo ONLINE 80
Principios Juridicos nas OrganizagGes ONLINE 80
Estatistica Aplicada PRESENCIAL 80
Comportamento Organizacional PRESENCIAL 80
Administragdo Moderna e P6s Moderna PRESENCIAL 80
PROJETO INTERDISCIPLINAR 1B PRESENCIAL
SUBTOTAL 400
~ MODULO/CICLO 2A-32Semestre
DISCIPLINA MODALIDADE CARGA HORARIA
Antropologia: Identidade e Diversidade ONLINE 80
Matematica Financeira ONLINE 80
Contabilidade Geral PRESENCIAL 80
Captacgdo de Desenvolvimento de Pessoas PRESENCIAL 80
Gestdo Estratégica de Pessoas PRESENCIAL 80
PROJETO INTERDISCIPLINAR 2A PRESENCIAL
SUBTOTAL 400
~ MODULO/CICLO 2B-42Semestre
DISCIPLINA MODALIDADE CARGA HORARIA
Meio Ambiente, Sociedade e Cidadania ONLINE 80
Sistemas de Informagdes Gerenciais ONLINE 80
Avaliagdo de desempenho e Planejamento de Carreira PRESENCIAL 80
Sistemas de Recompensa e Beneficio PRESENCIAL 80
Eletiva | PRESENCIAL 80
PROJETO INTERDISCIPLINAR 2B PRESENCIAL
SUBTOTAL 400
.~ REBSUMO  CARGAHORARIATOTAL
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 200
ESTAGIO SUPERVISIONADO Nio
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO Nao
CARGA HORARIA TOTAL EM HORAS RELOGIO 1640,0
Libras - Componente Curricular Optativo 40

CARGA HORARIA TOTAL COM LIBRAS 1680,0



