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Cronograma de palestras
05 DE OUTUBRO | 18:30

Insights sobre o conceito de gestao de carreira no século XXI,
consciéncia do que o mercado de trabalho demanda e como se
desenvolver para atendé-lo.

05 DE OUTUBRO | 19:30

Ha bastante tempo ja se falava sobre estarmos vivendo na “era do
cliente”, com os consumidores sendo o centro e a prioridade de qualquer
empresa. Entretanto, as dificuldades enfrentadas pelos negdécios durante
a pandemia neste ano levaram a grandes reflexdes sobre este tema: como
criar uma experiéncia ao cliente em meio ao caos? Como trazer a
experiéncia de compra da loja fisica para o meio digital? Afinal, do que se
trata essa tal de “experiéncia do cliente”?

05 DE OUTUBRO | 19:30

Fala-se em resiliéncia, mas este conceito pode ndao mais atender a
demanda provocada pelos novos momentos desafiadores que estamos
enfrentando. Compreender que mais do que nao sermos mutilados por
situacbes estressantes é preciso aprender com tais momentos e criar a
partir deles. No contexto organizacional da atualidade é preciso estar a
frente da curva, é preciso ter pensamento disruptivo, e a atitude de
antifragilidade é essencial nesse processo, o que pode garantir uma
atuacao exponencial frente ao mercado volatil, incerto, complexo e
ambiguo.

05 DE OUTUBRO | 20:30

Insights sobre a vivéncia de consultoria em PME’s, e como os ouvintes
podem contribuir com sua formacao para somar esforcos na recuperacao
econémica dessas empresas apos a

pandemia.

05 DE OUTUBRO | 21:30

Esta palestra traz uma reflexdao sobre as distor¢cdes no sistema econémico
atual ao gerar uma imensa desigualdade de renda e rigueza combinada com
excessos de producdao em setores com alto impacto ambiental. A partir
dessas observacdes, a palestra ira propor uma discussao sobre a busca
por alternativas que superem o velho indicador de atividade econdmica,
PIB, tal qual como conhecemos, e sugere que pensemos a atividade
econémica de maneira mais equilibrada, considerando além da atividade
produtiva, os indicadores de bem estar humano e os limites ecoldgicos.



Cronograma de palestras

06 DE OUTUBRO | 18:30

Uma explicacdo sobre como funciona operacionalmente a
importacao no Brasil e os principais cuidados para nao ter
prejuizos na operacao.

06 DE OUTUBRO | 19:30

Abordara os possiveis cenarios do mundo do trabalho pos
pandemia, quais reflexos estdao iminentes na gestao e nas
diversas carreiras.

06 DE OUTUBRO | 19:30

Abordara a inteligéncia emocional na formacao profissional,
necessaria para o novo mundo do trabalho pos pandemia

06 DE OUTUBRO | 19:30

Apresentara insights sobre as expectativas com relacao aos
profissionais que atuam o mercado imobiliario, suas habilidades,
técnicas e a¢des para o futuro.

06 DE OUTUBRO | 20:30

Abordagem sobre os conceitos que envolvem a Industria 4.0 e
suas tecnologias, propondo ao expectador a reflexao sobre os
objetivos deste movimento e seu atual status, indo além da
abordagem comum sobre automacao e tecnologia.

-
06 DE OUTUBRO | 21:30

Mesmo estando em pleno século XXI, o patriarcado ainda é
muito enraizado na cultura machista que busca bloguear a
desenvoltura feminina no mundo dos negocios. E preciso
reconhecer esses vicios patriarcais tanto por mulheres quanto
por homens para reducdo (eliminacdo) do machismo que

provoca tantas violéncias.
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07 DE OUTUBRO | 19:30

O que é o mindset agil? Sera que isso é realmente novo?
Porque cada vez mais uma abordagem empirica e enxuta de
trabalho esta se tornando indispensavel as organizacdes e
profissionais do presente e do futuro.

07 DE OUTUBRO | 20:30

Sera abordada os detalhes da reforma tributaria incluindo a
abordagem sobre a situacao de guerra, provocada pela
pandemia

07 DE OUTUBRO | 21:30

A palestra vai descrever o cenario atual e o que as empresas
estao fazendo para se preparar

08 DE OUTUBRO | 18:30

Apresentar a rede social, funcionalidades, resultados
conquistados dentro do LinkedIn por meio do Marketing pessoal,
como comecar a utilizar e o que nao fazer

08 DE OUTUBRO | 18:30

Cada vez mais fala-se da necessidade de capacitar e treinar os
colaboradores. Nessa palestra ndés vamos discutir porque a educacao
corporativa é fundamental para o crescimento e expansao de negdcio na
sociedade digital. Em tempos de home office, vamos apresentar algumas
estratégias possiveis para implementar a educacao corporativa.

08 DE OUTUBRO | 19:30

Trazer as atitudes e competéncias que as organizacoes
esperam dos novos talentos e dicas de como desenvolvé-las.

S
08 DE OUTUBRO | 20:30

A palestra tem a finalidade de mostrar um método para iniciar a
exportar, evitando custos, riscos, amadorismo e frustacdes de
empresas que iniciam sem uma devida preparacao.



